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HEIMVERTRAG

fur Heimbewohner
in vollstationaren Pflegeeinrichtungen

Die August-Kayser-Stiftung , August-Kayser-Stral3e 23, 75175 Pforz-
heim

im Folgenden Einrichtung genannt, ist eine zugelassene vollstationare
Pflegeeinrichtung.

Trager der Einrichtung ist August-Kayser-Stiftung Pforzheim

Zwischen dem Trager der Einrichtung
vertreten durch die Heimleitung

Herrn Klaus Heinkel

und

im Folgenden Bewohner® genannt

FulRnoten: siehe Anmerkungen fiir Bewohner am Ende des Heimvertra-
ges



wird folgender

Heimvertrag

geschlossen.

(1)

(2)

3)

(4)

81
Vertragsgegenstand

Ziel des Vertrages ist es, den Heimbewohnern ein Leben in Wirde
und Selbstbestimmung zu erméglichen. Die Einrichtung bemiht sich
um ein gutes Zusammenleben aller Heimbewohner im Geiste ge-
genseitiger Ricksichtnahme. Der Bewohner wird die Bemihungen
der Einrichtung, soweit moglich, unterstitzen.

Die vorvertraglichen Informationen nach 8 3 Wohn- und Betreu-
ungsvertragsgesetz sind Grundlage dieses Vertrags.

Die Einrichtung ist eine Pflegeeinrichtung, die durch einen Versor-
gungsvertrag nach § 72 SGB Xl von den Pflegekassen zur Versor-
gung Pflegebedurftiger zugelassen ist. Die fur pflegebedurftige Per-
sonen als Regelleistung zu erbringenden erforderlichen Leistungen
an Pflege und Betreuung, Unterkunft und Verpflegung sind nach
Art, Inhalt und Umfang durch den Versorgungsvertrag in Verbindung
mit dem Rahmenvertrag nach 8§ 75 SGB Xl verbindlich festgelegt.

Die Einrichtung nimmt auch Personen auf, die Leistungen einer
durch Versorgungsvertrag zugelassenen Pflegeeinrichtung in An-
spruch nehmen wollen, bei denen aber der Pflege- und Betreu-
ungsbedarf noch nicht die Schwelle erreicht hat, ab der eine Pfle-
gebeddrftigkeit im Sinne des Pflegeversicherungsrechts (SGB Xl)
zu bejahen ist (sog. ,Pflegestufe 0“). Bei diesen Bewohnern richten
sich die Leistungen nach der Leistungs-, Vergitungs-, und Pri-
fungsvereinbarung der Einrichtung mit den Sozialhilfetragern.

Leistungen, die von der Einrichtung nicht angeboten werden (Leis-
tungsausschliisse), werden in der gesonderten Vereinbarung nach
Anlage 1 benannt.



Die August-Kayser-Stiftung betreibt auch einen besc hitzenden
Wohnbereich fir Menschen mit Demenz.

In diesem Bereich werden ausschlie3lich Bewohner be  treut, die
mobil sind und unter einer therapeutisch nicht beei nflussbaren
Demenzerkrankung und an Verhaltensauffalligkeiten |  eiden. Die
Platzzahl dieses Wohnbereichs ist begrenzt. Um die Zuganglichkeit
zu dem besonderen Betreuungsangebot zu erhalten, is  t es erforder-
lich, dass Bewohner, bei denen die Zugangsvorausset  zungen z.B.
wegen Bettlagrigkeit auf Dauer nicht mehr vorliegen , Zum nachst-
maoglichen Zeitpunkt in einen anderen Pflegebereich der August-
Kayser-Stiftung umziehen.

82
Aufnahme

(1) Dem Heimbewohnerwirdab ................c.ooooeiininnie. ein Platz in der
Einrichtung bereitgestellt. Soweit der Pflegeplatz erst nach Ablauf
dieses Datums in Anspruch genommen wird, wird dem Bewohner
vom ersten Tag ab entsprechend § 12 (Abwesenheitsvergutung) ei-
ne Vergitung in H6he von 75 % des vereinbarten Heimentgeltes fur
allgemeine Pflegeleistungen, fir Unterkunft sowie fur Verpflegung
berechnet. Das Entgelt fur die Investitionskosten wird in voller H6he
berechnet. **

L] Der richterliche Beschluss zur Genehmigung der Unterbringung im
beschitzenden Wohnbereich liegt vor. Der Bewohner verpflichtet
sich, auf Aufforderung der Einrichtung durch einen Arzt Gberprifen
zu lassen, ob der Aufenthalt in dem beschitzenden Wohnbereich
aus medizinischer Sicht weiter erforderlich ist. Bescheinigt der Arzt,
dass aus seiner Sicht eine Unterbringung (insb. wegen fehlender
Fortbewegungsfahigkeit) nicht mehr erforderlich ist, regt die Einrich-
tung beim Vormundschaftsgericht die Aufhebung des Unterbrin-
gungsbeschlusses an.

(2) Der Bewohner verpflichtet sich, der Einrichtung® zu tibergeben:
[Jeine Mehrfertigung des Leistungsbescheides der Pflegekasse,
[Jeine Mehrfertigung des Leistungsbescheides des Sozialamtes,

[Ieine Mehrfertigung des Gutachtens des Medizinischen Dienstes
(MDK/Medicproof) oder des Gesundheitsamtes



(1)

(2)

3)

§3
Allgemeine Pflegeleistungen

Die Einrichtung erbringt flir den Bewohner die erforderlichen Pflege-
und Betreuungsleistungen, einschliel3lich Leistungen der sozialen
Betreuung und Leistungen der medizinischen Behandlungspflege.

Die Zuordnung zu den Pflegestufen sowie der Inhalt der Pflegeleis-
tungen ergibt sich aus den Ziffern | und Il der Anlage 2 zum Vertrag.

Der Bewohner ist aufgrund des vorliegenden Leistungsbescheides
der Pflegekasse vom ...............cccceeee

1 pflegebedurftig im Sinne des SGB XI

[1 erheblich pflegebediirftig (Pflegestufe I)

[1 schwer pflegebediirftig (Pflegestufe II)

[1 schwerst pflegebedirftig (Pflegestufe III)

[1 pflegebedurftig mit aul3ergewdhnlich hohem und intensivem

Pflegeaufwand
I. S. von § 43 Abs. 3 SGB XI (Hartefall).

1 nicht pflegebedurftig im Sinne des SGB Xl (sog. Pflegestufe 0).
Der nicht pflegebedurftige Bewohner ist aufgrund des vorliegenden
Leistungsbescheides des Sozialamtes in Verbindung mit dem Er-
gebnis der Begutachtung durch den Medizinischen Dienst bzw. des
Gesundheitsamtes der

[1Pflegeklasse 0/K

[1Pflegeklasse 0/G

Zugeordnet



(4)

Beim Bewohner ist derzeit eine dauerhafte erhebliche Einschrankung in
der Alltagskompetenz aufgrund einer demenzbedingten Fahigkeitssto-
rung, einer geistigen Behinderung oder einer psychischen Erkrankungen
festgestellt (sog. erheblicher allgemeiner Betreuungsbedarf im Sinne von
§ 87b SGB XIl):

L ja aufgrund der vorliegenden Feststellung der Pflegekas-
S{= V(011 ¢ IO

[l nein

Pflegeversicherte Bewohner, bei denen die Pflegekasse einen er-
heblichen allgemeinen Betreuungsbedarf festgestellt hat, haben
Anspruch auf zusatzliche Leistungen der Betreuung und Aktivie-
rung, falls zwischen der Einrichtung und den Pflegekassen eine
Vereinbarung nach § 87b SGB XI| geschlossen ist.

In diesem Fall werden die nach Art und Schwere der Pflegebediirf-
tigkeit notwendigen allgemeinen Pflegeleistungen nach Abs. 1 und
2 durch das zusatzliche Leistungsangebot ergénzt. Die zusatzlichen
Betreuungs- und Aktivierungsleistungen werden durch zusatzliches
Betreuungspersonal erbracht, das ausschlief3lich Gber einen zwi-
schen den Kassen und der Einrichtung vereinbarten Vergttungszu-
schlag finanziert wird. Dieser Vergutungszuschlag ist nicht Teil des
Heimentgelts nach § 8, sondern wird in vollem Umfang von der
Pflegeversicherung getragen.

Die Einrichtung hat derzeit mit den Pflegekassen eine Vereinbarung
Uber Leistungen der zusatzlichen Betreuung und Aktivierung nach 8
87b SGB Xl abgeschlossen. Nahere Informationen finden sich in
Anlage 2 a zum Vertrag.



(1)

(2)

3)

(4)

84
Unterkunft

Die Einrichtung tberlasst dem Bewohner einen Platz in einem:

[l Einzelzimmer X mit Dusche und WC
1 Doppelzimmer X mit Dusche und WC
Das Zimmer befindet sich im Wohnbereich ....... . Zimmer-Nr. ....

Bei einem Doppelzimmer ist auf die Belange des Mitbewohners
Rucksicht zu nehmen.

Das Zimmer ist mit folgenden Mdbeln/Ausstattungsgegenstanden
eingerichtet:

Der Bewohner kann im Einvernehmen mit der Einrichtung eigene
Mdobel/Ausstattungsgegenstande mitbringen. Eine Ermalkigung des
Heimentgeltes tritt dadurch nicht ein. Eigene Gegenstande des Be-
wohners kdnnen aul3erhalb des Zimmers nur aufgrund einer beson-
deren Vereinbarung untergebracht werden.

Die Gewahrung der Unterkunft umfasst auch
a)die Versorgung mit Kalt- und Warmwasser, Heizung, Beleuchtung
und Strom sowie die Entsorgung von Abwasser und Abfall,

b) die regelmaRige Reinigung der Unterkunft (einschlief3lich Reini-
gung der Fenster und Gardinen),

c) das Bereitstellen und Pflegen von Bettwasche, Lagerungshilfsmit-
teln und Handtlchern,



(5)

(6)

(7)

(8)

(9)
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d) die Pflege von personlicher Wasche, soweit diese mit Wasche-
namen gekennzeichnet ist (ausgenommen chemische Reinigung
und Instandsetzungsarbeiten).

Die Einrichtung verpflichtet sich, auf Wunsch des Bewohners, fol-
gende Schlissel auszuhandigen:

Die Schlussel bleiben im Eigentum der Einrichtung. Eine Weiterga-
be der Schlissel an dritte Personen ist nur mit vorheriger Zustim-
mung der Einrichtung erlaubt. Die Anfertigung weiterer Schlissel
darf nur die Einrichtung veranlassen.

Der Verlust von Schlisseln ist der Einrichtung unverzuglich mitzutei-
len. Die Ersatzbeschaffung erfolgt durch die Einrichtung auf Kosten
des Bewohners, soweit dieser den Verlust zu vertreten hat. Das
Gleiche gilt, wenn ein Schlossaustausch erforderlich wird und der
Bewohner dies zu vertreten hat.

Um in dringenden Féllen Hilfe zu leisten oder Gefahren abwenden
zu kbnnen, verfugt die Einrichtung Gber einen Zentralschlissel.

Uber hausinterne Umziige entscheidet die Einrichtung im Einver-
nehmen mit dem betroffenen Bewohner.

Der Bewohner ist ohne Zustimmung der Einrichtung nicht berech-
tigt, Anderungen an baulichen oder technischen Einrichtungen wie
Telefonanlage, Klingel, Lampen, Antennenanlage vorzunehmen
oder vornehmen zu lassen.

Dem Bewohner stehen samtliche dem gemeinsamen Gebrauch ge-
widmete Raumlichkeiten, Einrichtungen und Grundflachen (Ge-
meinschaftseinrichtungen) zur Mitbenutzung zur Verfigung. Bei der
Mitbenutzung ist auf die anderen Bewohner Ricksicht zu nehmen.
Die Gemeinschaftseinrichtungen werden von der Einrichtung nach
Bedarf gereinigt.

Die Einrichtung hat die Unterkunft dem Bewohner in einem zu dem
vertragsmaligen Gebrauche geeigneten Zustand zu tberlassen
und sie in diesem Zustand zu erhalten. Der Bewohner verpflichtet
sich, das Zimmer und die zur gemeinschaftlichen Benutzung be-
stimmten Raume, Einrichtungen und Anlagen schonend und pfleg-
lich zu behandein.



(1)

(2)

3)

(1)

(2)

3)
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§5
Verpflegung

Die Verpflegung besteht taglich aus 3 Mahlzeiten (Fruhstick, Mit-
tagessen, Abendessen) und erfolgt nach Mal3gabe des Speisepla-
nes. Bei Bedarf erhalt der Bewohner Schon-

oder Diatkost sowie die in diesem Zusammenhang erforderlichen
Zwischenmabhlzeiten.

Zur Deckung des taglichen Flussigkeitsbedarfs stehen folgende Ge-
tranke zur Auswahl:

Tee, Mineralwasser, Fruchtsatft,

Die Einrichtung gewahrt dartber hinaus folgende im Entgelt enthal-

tene Verpflegung:

Nachmittagskaffee mit Kuchen / Gebéack

Die Mahlzeiten werden in den daflir vorgesehenen Raumlichkeiten
eingenommen. Bei Krankheit oder pflegerischer Notwendigkeit wer-
den die Mahlzeiten auf dem Zimmer serviert und verabreicht.

§6
Zusatzleistungen °
Die Einrichtung bietet die in der Anlage 3 aufgeflhrten Zusatzleis-
tungen an.

Uber die Erbringung von Zusatzleistungen wird von den Vertrags-
parteien eine gesonderte schriftliche Vereinbarung abgeschlossen.

Die Kosten flr Zusatzleistungen, die der Bewohner in Anspruch
nimmt, sind vom Bewohner selbst zu tragen. Pflegekassen und So-
zialhilfetrdger kommen fur die Kosten der Zusatzleistungen nicht
auf.



(1)
(2)

3)

(4)

(1)
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87
Arztliche Leistungen und therapeutische Leistungen

Arztliche Leistungen werden von der Einrichtung nicht erbracht. Auf
Wunsch vermittelt die Einrichtung dem Bewohner arztliche Hilfe.
Jeder Bewohner hat das Recht, seinen Arzt frei zu wahlen. Es muss
aber gewabhrleistet sein, dass der Arzt im Bedarfsfall in das Heim
kommt.

Der Bewohner teilt den Namen und die Adresse seines Arztes der
Einrichtung mit.

Fur therapeutische Leistungen (z.B. Physiotherapie, Ergotherapie)
gilt 8 7 Abs. 1 entsprechend.

§8
Heimentgelt

Das tagliche Heimentgelt setzt sich zum Zeitpunkt des Vertragsbe-
ginns wie folgt zusammen:

1. Entgelt fur allgemeine Pflegeleistungen’

[1 Pflegeklasse |
fur Bewohner der Pflegestufe | 49,09 €

1 Pflegeklasse Il
far Bewohner der Pflegestufe I 64,01 €

1 Pflegeklasse Ill
fur Bewohner der Pflegestufe I 82,56 €

[ Zuschlag Hartefall zur Pflegeklasse Il
far Bewohner mit aul3ergewdhnlich hohem und
intensivem Pflegeaufwand . €

1 Pflegeklasse 0/K (kein oder nur sehr geringer Hilfebedarf)
far Bewohner der sog. Pflegestufe 0/K 22,08 €

[1 Pflegeklasse 0/G (geringer Hilfebedarf)
fir Bewohner der sog. Pflegestufe 0/G 35,48 €
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2. Entgelt fir Unterkunft und Verpflegung 22,15 €
a) fur Unterkunft 12,18 €
b) fur Verpflegung 9,97 €

3. Entgelt fur nicht geforderte Investitionsaufwendungen EZ

13,22 €

4. Entgelt fir nicht geforderte Investitionsaufwendungen DZ
8,81 €
5. Das tagliche Heimentgelt betragt insgesamt ~ .............. €

(2)

3)

(4)

Der Tag, an dem der Bewohner in die Einrichtung aufgenommen
wird oder aus der Einrichtung ausscheidet, wird jeweils als ein voller
Tag berechnet. Bei Verlegung in eine andere Pflegeeinrichtung wird
der Verlegungstag von der Einrichtung nicht berechnet.

Das Entgelt fur die allgemeinen Pflegeleistungen, das Entgelt fur
Unterkunft sowie das Entgelt fir Verpflegung bestimmt sich in den
Pflegeklassen | — 11l nach den Satzen, die zwischen der Einrichtung
und den Pflegekassen und Sozialhilfetragern vereinbart worden
sind. Sofern zwischen der Einrichtung und den Sozialhilfetragern
eine Entgeltvereinbarung besteht, bestimmt sich in der sog. Pflege-
klasse O (Alternative: in den sog. Pflegeklassen 0/K und 0/G) das
Entgelt fur die allgemeinen Pflegeleistungen, das Entgelt fiir Unter-
kunft sowie das Entgelt fir Verpflegung nach den mit den Sozialhil-
fetragern vereinbarten Satzen.

Im Entgelt fir allgemeine Pflegeleistungen ist gemaf der baden-
wurttembergischen Altenpflegeausbildungsausgleichsverordnung
ein Umlagebetrag fur die Ausbildung von Altenpflegefachkraften
enthalten.

Der Bewohner tragt die Kosten fir allgemeine Pflegeleistungen, flr
Unterkunft und Verpflegung sowie die Kosten fiir nicht geforderte
Investitionsaufwendungen, soweit die Pflegekasse oder der Sozial-
hilfetrager fur diese nicht aufkommt. Daneben tragt der Bewohner
die Kosten flr die vereinbarten Zusatzleistungen.




(5)

(6)

(1)

(2)

3)

(4)
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Fur den Fall, dass Leistungen nach dem Sozialgesetzbuch Xll (So-
zialhilfe) in Betracht kommen, verpflichtet sich der Bewohner, recht-
zeitig einen Antrag beim zustandigen Sozialamt zu stellen.

Bei Versicherten in der privaten Pflegeversicherung, bei denen an
die Stelle der Sachleistungen die Kostenerstattung in gleicher H6he
tritt (8 23 Abs. 1 Satz 3 SGB XI), rechnet die Einrichtung das Heim-
entgelt ausschliel3lich mit dem Versicherten ab.

§9
Entgeltentwicklung

Die Einrichtung ist berechtigt, eine Erhéhung des Entgelts zu ver-
langen, wenn sich die bisherige Berechnungsgrundlage verandert
hat und sowohl die Erhéhung als auch das erhdhte Entgelt ange-
messen ist.

Die zukiinftige Entwicklung des Entgelts fiir allgemeine Pflegeleis-
tungen, fir Unterkunft sowie flr Verpflegung richtet sich nach den
Vereinbarungen zwischen der Einrichtung und den Kostentragern,
soweit solche Vereinbarungen nach den Vorschriften des SGB XI
(Pflegeversicherung) und des SGB XIlI (Sozialhilfe) bestehen. Die in
diesen Vereinbarungen festgesetzte EntgelthGhe und Entgelterho-
hung gelten kraft Gesetz als angemessen.

Die Einrichtung ist berechtigt, eine Erh6hung fur Investitionsauf-
wendungen nach 8§ 8 Abs. 1 Nr. 3 zu verlangen, wenn die Zustim-
mung der zustandigen Landesbehotrde vorliegt. Der Bewohner wird
von der Einrichtung hiertber informiert.

Die beabsichtigte Erhéhung wird dem Bewohner schriftlich mitgeteilt
und begriindet, wobei die einzelnen Positionen, fur die sich Kosten-
steigerungen ergeben, unter Angabe des Umlagemal3stabs benannt
und die bisherigen und die vorgesehenen Entgeltbestandteile ge-
genibergestellt werden.

Dem Bewohner wird rechtzeitig die Gelegenheit gegeben, Einblick
in Kalkulationsunterlagen zu nehmen. In der Mitteilung wird der Zeit
punkt der beabsichtigten Erh6hung benannt. Das erh6hte Entgelt
wird dem Bewohner friihestens 4 Wochen nach Zugang des hinrei -
chend begriindeten Erhéhungsverlangens berechnet.



(5)

(6)

(1)

(4)

(5)

(4)
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Tritt die Einrichtung mit den Pflegekassen oder den Sozialhilfetra-
gern in Verhandlungen lber eine Entgelterh6hung ein, betrifft die
Mitteilungs- oder Begrindungspflicht nach Abs. 4 die von der Ein-
richtung in der Verhandlung geforderte Entgelterhhung. Die Ent-
gelthOhe, die in der Entgeltvereinbarung mit den Kostentragern o-
der durch eine Entscheidung der Schiedsstelle letztlich festgesetzt
wird, kann von der geforderten Entgeltern6hung abweichen. Die
neue Entgelthdhe tritt zu dem in der Entgeltvereinbarung oder durch
die Schiedsstellenentscheidung festgesetzten Zeitpunkt in Kratft.
Abs. 4 Satz 4 bleibt hiervon unberihrt.

Absatz 5 gilt fur die Einholung der Zustimmung der zustandigen
Landesbehdrde nach Abs. 3 zu einer Erh6hung des Entgelts fir In-
vestitionsaufwendungen entsprechend.

8§10
Anpassung der Leistungen und des Pflegesatzes

Andert sich der Pflege- und Betreuungsbedarf des Bewohners,
muss die Einrichtung eine entsprechende Anpassung der Leistun-
gen anbieten. Dies gilt nicht, soweit Leistungen nach § 1 Abs. 4
durch eine gesonderte Vereinbarung ausdrtcklich ausgeschlossen
sind. Die Leistungspflicht der Einrichtung und das vom Bewohner zu
zahlende Entgelt verandern sich in dem Umfang, in dem der Be-
wohner das Angebot annimmt.

Bei Bewohnern, denen Leistungen der vollstationaren Pflege durch
die Pflegeversicherung oder im Rahmen der Sozialhilfe gewéhrt
werden, ist die Einrichtung bei einer Anderung des Pflege- oder Be-
treuungsbedarfs berechtigt, den Vertrag abweichend von Abs. 1
durch einseitige Erklarung an den geanderten Pflege- oder Betreu-
ungsbedarf anzupassen.

Die Einrichtung ist verpflichtet, im Rahmen des Vertragsangebots
nach Abs. 1 oder der einseitigen Vertragsanderung nach Abs. 2 die
bisherigen und die gednderten Leistungen sowie die daflr jeweils
zu entrichtenden Entgelte in einer Gegenuberstellung schriftlich
darzulegen und zu begrinden.

Ist der Bewohner als pflegebedurftig eingestuft und bestehen An-
haltspunkte daftr, dass er auf Grund der Entwicklung seines Zu-
stands einer héheren Pflegestufe zuzuordnen ist, so ist der Bewoh-
ner verpflichtet, auf schriftliche Aufforderung der Einrichtung, die zu
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(6)

(1)

(2)
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begrtinden ist, bei seiner Pflegekasse die Zuordnung zu einer hohe-
ren Pflegestufe zu beantragen. Weigert sich der Bewohner, den An-
trag auf Hoherstufung zu stellen, kann die Einrichtung ab dem ers-
ten Tag des zweiten Monats nach der Aufforderung vorlaufig das
Entgelt flr die allgemeinen Pflegeleistungen nach der nachsthohe-
ren Pflegeklasse berechnen. Werden die Voraussetzungen fir eine
hdhere Pflegestufe vom Medizinischen Dienst der Krankenkasse
(MDK) nicht bestatigt und lehnt die Pflegekasse eine H6herstufung
deswegen ab, hat die Einrichtung dem Bewohner den tberzahlten
Betrag unverziglich zuriickzuzahlen. Der Riickzahlungsbetrag ist
rickwirkend ab dem Zeitpunkt der Berechnung der erh6hten Heim-
entgelte mit 5 v. H. p.a. zu verzinsen.

Da Anderungen des Bescheids nach § 3 Abs. 3 auf den Zeitpunkt
der Antragsstellung zuriickwirken, verpflichtet sich der Bewohner,

die Einrichtung zu informieren, bevor er bei der Pflegekasse oder

beim Sozialhilfetrager einen Antrag auf Uberprifung der Pflegebe-
durftigkeit stellt.

Der Bewohner und die Einrichtung haben bei den erforderlichen Un-
tersuchungen des Medizinischen Dienstes (z. B. MDK, Medicproof)
oder des Gesundheitsamtes zur Uberprufung der Pflegebediirftig-
keit mitzuwirken.

8§11
Falligkeit

Die vom Bewohner geschuldeten Entgelte sind monatlich abzurech-
nen. Der Betrag ist jeweils im Voraus am dritten Werktag eines Mo-
nats fallig.°

Bei Einzug des Bewohners in die Einrichtung wahrend eines laufen-
den Monats ist das Entgelt fir den Aufnahmemonat nach Zustellung
der Rechnung féallig.

Ergibt sich aufgrund der nachtraglichen Abrechnung eines Monats
eine Differenz gegeniber dem nach Abs. 1 abgerechneten und dem
geschuldeten Entgelt (z. B. Anderung der Pflegestufe, bei Abwe-
senheit), so ist spatestens mit der Gbernachsten Rechnung ein
Ausgleich herbeizufihren.
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8§12
Heimentgelt bei Abwesenheit

(1) Soweit der Pflegeplatz voriibergehend aufgrund eines Aufenthaltes
in einem Krankenhaus oder in einer stationaren Rehabilitationsein-
richtung oder wegen Urlaubs nicht in Anspruch genommen werden
kann, wird der Pflegeplatz freigehalten.

(2) Bei einer voribergehenden Abwesenheit, die lAnger als 3 Tage an-
dauert, wird von der Einrichtung vom ersten Tag ab eine Vergltung
von 75 % des vereinbarten Heimentgeltes flr Pflegeleistungen, ftr
Unterkunft sowie fir Verpflegung berechnet. Das Entgelt fur die In-
vestitionsaufwendungen ist in voller Hohe zu zahlen. Als Abwesen-
heit im Sinne dieser Regelung gilt nur die ganztagige Abwesenheit.’

(3) Die Einrichtung informiert bei eingestuften Bewohnern die Pflege-
kasse mit der Monatsabrechnung ihrer Pflegeleistungen tber Dauer
und Grund der voribergehenden Abwesenheit des Bewohners.

(4) Sollte zukinftig im Rahmenvertrag nach § 75 Abs. 1 SGB Xl eine
von Absatz 1 und 2 abweichende Regelung getroffen werden, so gilt
diese Regelung entsprechend.

8§13
Haftung der Einrichtung

(1) Die Einrichtung haftet fir Schaden an oder den Verlust von einge-
brachten Sachen des Bewohners nur bei Vorsatz und grober Fahr-
lassigkeit. Fir Personenschaden gelten die gesetzlichen Bestim-
mungen.

(2) Geld und Wertsachen des Bewohners kdnnen von der Einrichtung
unentgeltlich verwahrt werden. Ein Anspruch auf die Verwahrung
besteht nicht. Die Einrichtung haftet bei Verlust oder Beschadigung
nur flr Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

(3) Haftungsanspriiche des Bewohners gegen die Einrichtung sollten
baldmdglichst nach Kenntniserlangung des schadenbegrindenden
Ereignisses schriftlich geltend gemacht werden.
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§ 14
Haftung des Bewohners

Der Bewohner haftet im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften flr
die von ihm verursachten Schaden.

Zur Absicherung des Risikos wird dem Bewohner empfohlen, eine
Haftpflichtversicherung und eine Hausratversicherung flr die von
ihm eingebrachten Gegenstande zu schliel3en.

8§15
Zutrittsrecht und Gebrauchstiberlassung

Der Bewohner erklart sich damit einverstanden, dass die Mitarbeiter
der Einrichtung zur Erfullung der ihnen obliegenden heimvertragli-
chen Pflichten die Unterkunft jederzeit betreten durfen.

Die Mitarbeiter der Einrichtung oder sonstige Beauftragte durfen zur
Uberpriifung des Zustandes der Unterkunft und zur Durchfiihrung
von Reparatur- und Instandsetzungsarbeiten die Unterkunft zu den
Ublichen Zeiten betreten. Hierlber ist der Bewohner rechtzeitig zu
unterrichten.

Bei drohender Gefahr ist ein Betreten der Unterkunft auch aul3er-
halb der Ublichen Zeiten und ohne vorherige Anklindigung zul&ssig.

Der Bewohner ist nicht berechtigt, ohne Zustimmung der Einrich-
tung Dritte in die Unterkunft aufzunehmen oder ihnen den Gebrauch
zu uberlassen.

8§16
Tierhaltung

Die Haltung von Tieren bedarf der vorherigen Zustimmung der Einrich-
tung.
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8§17
Datenschutz und Schweigepflicht

Der Bewohner hat das Recht auf Einsichtnahme in die gefiihrte
Pflegedokumentation.

Die Verarbeitung der Daten einschlie3lich ihrer Weitergabe erfolgt
unter Beachtung der gesetzlichen Regelungen, insbesondere der
Bestimmungen Uber den Datenschutz, der arztlichen Schweige-
pflicht und des Sozialgeheimnisses.

§18
Vertragsdauer und Beendigung des Vertragsverhaltnis ses

Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen.

Das Vertragsverhéltnis kann im beiderseitigen Einvernehmen oder
durch Kindigung eines Vertragspartners beendet werden.

Bei einem Auszug des Bewohners vor Beendigung des Vertrags-
verhaltnisses wird dem Bewohner bis zu der Beendigung des Ver-
tragsverhaltnisses ein Entgelt entsprechend

8 12 (Abwesenheitsvergiitung) berechnet. Sollte der Bewohner den
Nachweis erbringen, dass die tatsachlichen Aufwendungen geringer
waren als von der Einrichtung berechnet, so wird nicht die Abwe-
senheitsvergltung berechnet, sondern der nachgewiesene niedrige-
re Betrag. 8§ 8 Abs. 2 bleibt unberhrt.

Im Falle des Ablebens des Bewohners endet der Vertrag mit dem
Sterbetag.

Der Bewohner hat die Unterkunft spatestens bis zum Tag, an dem
der Vertrag endet, zu raumen und in ordnungsgemal3em Zustand
zurtickzugeben.

Im Falle des Ablebens des Bewohners haben dessen Erben die Un-
terkunft unverztglich zu rAumen und in ordnungsgemafiem Zustand
zurtickzugeben.

Die Schlussel sind der Heimleitung zuriickzugeben.

Die Einrichtung unterrichtet den zustandigen Kostentrager tber die
Aufnahme und Entlassung des Bewohners.
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§19
Kindigung durch den Bewohner

Der Bewohner kann den Heimvertrag spéatestens am dritten Werk-
tag eines Kalendermonats ftir den Ablauf desselben Monats schrift-
lich kiindigen. Bei einer Erhéhung des Entgelts kann der Bewohner
abweichend von Satz 1 den Heimvertrag jederzeit zu dem Zeitpunkt
kindigen, zu dem die Einrichtung eine Erh6hung des Entgelts ver-
langt.

Innerhalb von zwei Wochen nach Beginn des Vertragsverhaltnisses
kann der Bewohner zudem jederzeit ohne Einhaltung einer Kindi-
gungsfrist kindigen. Wird dem Bewohner eine Ausfertigung des
Vertrags erst nach Beginn des Vertragsverhaltnisses ausgehandigt,
verlangert sich das Kindigungsrecht nach Satz 1 noch bis zum Ab-
lauf von zwei Wochen nach der Aushéndigung.

Der Bewohner kann aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer
Kundigungsfrist kiindigen, wenn ihm die Fortsetzung des Heimver-
trages bis zum Ablauf der Kiindigungsfrist nicht zuzumuten ist. So-
weit bei einer Kiindigung aus wichtigem Grund die Einrichtung den
Kindigungsgrund zu vertreten hat, verpflichtet sich die Einrichtung,
dem Bewohner auf dessen Verlangen eine angemessene anderwei-
tige Unterkunft und Betreuung zu zumutbaren Bedingungen nach-
zuweisen und die Umzugskosten in angemessenem Umfang zu
ubernehmen. Der in Satz 2 genannte Nachweis einer anderweitigen
Unterkunft kann vom Bewohner auch vor dem Ausspruch einer
Klindigung verlangt werden.

8§20
Kindigung durch die Einrichtung

Die Einrichtung kann den Heimvertrag nur aus wichtigem Grund
kindigen. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn

1. der Betrieb der Einrichtung eingestellt, wesentlich eingeschrankt
oder
In seiner Art verandert wird und die Fortsetzung des Heimver-
trags fur die
Einrichtung eine unzumutbare Harte bedeuten wirde,
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2. die Einrichtung eine fachgerechte Pflege- oder Betreuungsleis-
tung nicht erbringen kann, weil

a) der Bewohner eine von der Einrichtung angebotene Anpas-
sung der Leistungen nach § 10 Abs. 1 nicht annimmt oder

b) die Einrichtung eine Anpassung der Leistungen aufgrund des
Leistungsausschlusses nach § 1 Abs. 4 nicht anbietet,

und der Einrichtung deshalb ein Festhalten an dem Vertrag nicht
zumutbar ist,

3. der Bewohner seine vertraglichen Pflichten schuldhaft so grob-
lich verletzt, dass der Einrichtung die Fortsetzung des Vertrages
nicht mehr zugemutet werden kann oder

4. der Bewohner

a) fur zwei aufeinander folgende Termine mit der Entrichtung
des Entgelts oder eines Teils des Entgelts, der das Entgelt
fir einen Monat Ubersteigt im Verzug ist oder

b) in einem Zeitraum, der sich Uber mehr als zwei Termine er-
streckt, mit der Entrichtung des Entgelts in Hohe eines Be-
trags in Verzug gekommen ist, der das Entgelt fir zwei Mo-
nate erreicht.

In den Féllen des Abs. 1 Nr. 2a ist eine Kiindigung nur mdglich,
wenn die Einrichtung gegeniber dem Bewohner ihr Angebot zur
Anpassung der Leistungen unter Bestimmung einer angemessenen
Annahmefrist und unter Hinweis auf die beabsichtigte Kiindigung
erneuert hat und der Kindigungsgrund nicht durch eine Annahme
des Bewohners entfallen ist.

In den Féllen des Absatzes 1 Nr. 4 ist die Kiindigung ausgeschlos-
sen, wenn die Einrichtung vorher befriedigt wird. Sie wird unwirk-
sam, wenn bis zum Ablauf von zwei Monaten nach Eintritt der
Rechtshangigkeit des Raumungsanspruchs die Einrichtung hinsicht-
lich des falligen Entgelts befriedigt wird oder eine offentliche Stelle
sich zur Befriedigung verpflichtet.

Die Kindigung durch die Einrichtung bedarf der schriftlichen Form;
sie ist zu begrunden.
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In den Fallen des Absatzes 1 Nr. 2 bis 4 kann die Einrichtung den
Vertrag ohne Einhaltung einer Frist kiindigen. Im Ubrigen ist die
Klndigung spatestens am dritten Werktag eines Kalendermonats
fur den Ablauf des néachsten Monats zulassig.

Hat die Einrichtung nach Absatz 1 Nr. 1 gekiindigt, so hat sie dem
Bewohner auf dessen Verlangen eine angemessene anderweitige
Unterkunft und Betreuung zu zumutbaren Bedingungen nachzuwei-
sen und die Kosten des Umzugs in angemessenem Umfang zu tra-
gen.

§21
Besondere Regelungen fir den Todesfall

Der Bewohner weist hiermit die Einrichtung an, im Falle seines To-
des folgende Personen zu benachrichtigen:

Name Vorna-  Anschrift Telefon
me

Der Bewohner ermachtigt die Einrichtung, bei seinem Ableben die
eingebrachten Sachen folgender Person/folgenden Personen ohne
Rucksicht auf deren erbrechtliche Legitimation auszuhandigen:

Name Vorna-  Anschrift Telefon
me

Die Einrichtung stellt den Nachlass, soweit moglich, durch raumli-
chen Verschluss sicher.

Die Einrichtung ist berechtigt, die in die Unterkunft eingebrachten
Sachen auf Kosten des Nachlasses anderweitig einzulagern, wenn
die Unterkunft nicht unverziglich, spatestens bis zum Ablauf von
zwei Wochen nach dem Sterbefall, geraumt wird.
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In diesem Fall fertigt die Einrichtung eine Niederschrift Uber die zu-
rickgelassenen Sachen an.

§ 22
Anpassungspflicht

Wenn durch Anderungen der Rechtslage, insbesondere des Heimrechts,
des Pflegeversicherungsrechts, des Sozialhilferechts oder von Rahmen-
vereinbarungen nach SGB XI oder SGB XlI, eine Anderung dieses
Heimvertrages erforderlich wird, kann jeder Vertragsteil eine Anpassung
des Vertrages an die neue Rechtslage verlangen.

823
Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Vereinbarungen dieses Vertrages unwirksam sein, so
berihrt dies nicht die Wirksamkeit der Ubrigen Teile.

§ 24
Schlussbestimmungen

(1) Die Vertragsparteien haben keine mundlichen Nebenabreden ge-
troffen. Anderungen oder Erganzungen dieses Vertrages sollten aus
Beweisgrinden schriftlich vereinbart werden.

(2) Folgende Anlagen sind Bestandteil dieses Vertrages:
- Vereinbarung Uber Leistungsausschlisse (Anlage 1)

- Leistungsbeschreibung zu den allgemeinen Pflegeleistungen
(Anlage 2)

- Information Uber das zusatzliche Leistungsangebot flr Bewoh-
ner mit einem erheblichen zusatzlichen Betreuungsbedarf gem.
§ 87b SGB Xl (Anlage 2a)

- Leistungs- und Entgeltverzeichnis tber die angebotenen Zu-
satzleistungen
(Anlage 3)

- Verzeichnis tGber vom Bewohner eingebrachte Mobelstiicke
(Anlage 5)
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825
Inkrafttreten

Dieser Vertrag tritt am ..........cccooevevviveeennnn. in Kraft.

Ort, Datum

Unterschrift des Bewohners Unterschrift Einrichtung
oder des bevolimachtigten Vertreters
bzw. Betreuers
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Anmerkungen fur den Bewohner:

la

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird nur die mannliche Form erwéahnt.

Solange der Bewohner noch nicht in die stationare Pflegeeinrichtung aufgenommen ist, zahlen die
Pflegekassen in der Regel keine Leistungsbetrage gem. § 42 SGB XI, d.h. die Bereitstellungskos-
ten fur den Pflegeplatz sind vom Bewohner selbst zu tragen.

Wenn der Bewohner noch keinen Leistungsbescheid der Pflegekasse vorliegen hat, so hat er die-
sen zu Uibergeben, sobald er ihn erhalten hat (vgl. Vereinbarung fiir die Ubergangszeit bis zum Vor-
liegen des Leistungsbescheides, Anlage 7). Das Gleiche gilt fur den Leistungsbescheid des Sozial-
amtes.

Die Pflegekassen, aber auch die Trager der Sozialhilfe tibernehmen keine Zusatzleistungen. Fir
Bewohner mit Leistungsansprichen nach SGB XII (Sozialhilfe) kommen deshalb nur Zusatzleistun-
gen in Betracht, die vom Bewohner im Rahmen des ihm zur Verfiigung stehenden Taschengeldes
bzw. von dessen Angehdrigen finanziert werden.

Das vom Bewohner zu zahlende Entgelt fur allgemeine Pflegeleistungen richtet sich gem. § 84 Abs.
2 SGB Xl nach der Pflegeklasse. Fiir die Zuordnung zu einer Pflegeklasse ist die Pflegestufe malR3-
geblich, die im Leistungsbescheid der Pflegekasse festgesetzt ist. Die Einstufung in eine Pflegestu-
fe richtet sich ihrerseits nach den in Anlage 1 genannten Kriterien. Ausnahmsweise kann die Zu-
ordnung zu einer Pflegeklasse von der Pflegestufe abweichen, wenn dies nach der gemeinsamen
Beurteilung des Medizinischen Dienstes und der Pflegeleitung des Heims notwendig oder ausrei-
chend ist.

Der Einrichtung entstehen bei der Erfillung ihrer Leistungsverpflichtungen Investitionsaufwendun-
gen. Soweit diese Aufwendungen nicht durch &ffentliche Férderung gedeckt sind, kann der Heim-
trager sie dem Bewohner gesondert berechnen. Bei Bewohnern mit Leistungsanspriichen nach
SGB Xll richtet sich die Héhe der Investitionsaufwendungen nach der Vereinbarung, die zwischen
Heimtrager und Sozialhilfetrdger getroffen wird (§ 75 Abs. 5 SGB XIlI). Fir die brigen Bewohner gilt
die Entgeltregelung nach § 82 Abs. 3 oder § 82 Abs. 4 SGB XI.

Die Falligkeit des Heimentgelts wird entsprechend dem Mietrecht geregelt: Das Heimentgelt ist
jeweils im Voraus am dritten Werktag eines Monats fallig.



